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Carta del President
L’any 2025 ha estat un any de projecció i canvi per a WeMind Cluster. En un context en què la 
l’autonomia personal ocupa cada vegada més espai en l’agenda social, sanitària i econòmica, 
el clúster ha continuat reforçant el seu paper com a plataforma de connexió entre empreses, 
centres de coneixement, institucions i entitats que treballen per impulsar solucions innovadores 
en aquest àmbit.

Hem avançat en el desplegament del Pla Estratègic 2024-2027, amb l’objectiu de consolidar el 
clúster com a referent en l’ecosistema d’innovació. Aquest treball s’ha traduït en noves activi-
tats, projectes, espais col·laboratius i signatura de convenis de col·laboració que han reforçat la 
capacitat del sector per generar impacte social, coneixement i oportunitats de desenvolupa-
ment empresarial.

Un dels moments més destacats de l’any ha estat la segona edició de WeMind International 
Forum, que continua consolidant-se com un espai de trobada entre experts, professionals, insti-
tucions i empreses al voltant de la longevitat, la  salut mental, les neurociències i els nous models 
de cura i benestar al servei de l’autonomia personal. Aquest esdeveniment reflecteix la vocació 
internacional del clúster i la voluntat de generar diàleg i aliances entre sectors diversos.

També hem continuat impulsant projectes col·laboratius i iniciatives d’innovació, com la plata-
forma MindSyst, orientada a millorar la presa de decisions amb el suport i el desplegament de la 
IA.  El clúster també està compromès amb la Brain Transition Economy, un canvi de paradigma 
en la mesura de la productivitat i la competitivitat dels països on la salut cerebral, el benestar, la 
resiliència i l’educació seran clau en el nou model social.

En paral·lel, el clúster ha reforçat la seva activitat en àmbits com la generació de coneixement, 
(MindExcellence) la incorporació de l’usuari  mitjançant el Care & Autonomy Living Lab, i la 
comunicació, amb gran impacte mediàtic en el WeMind International Forum i iniciatives com 
Brains Journal, com a eina de difusió i divulgació del coneixement en tots els projectes en els 
que participem. 

Jordi Royo i Isach
President de WeMind Cluster
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2. Som Clúster El 2025 en Xifres
Des de la seva constitució al 2013, WeMind Cluster té com a objectiu impulsar la competitivitat, 
la innovació, la internacionalització i el talent d’un sector que, al llarg dels anys, ha evolucionat i 
s’ha diversificat fins a integrar tots els agents de la cadena de valor que treballen per oferir un 
suport integral bio-psico-social a les persones. El clúster actúa com a espai de connexió, col·la-
boració i generació d’oportunitats, afavorint la cooperació entre empreses, entitats, centres de 
coneixement, administracions i altres agents de l’ecosistema. En aquest context, durant el 2025 
s’ha renovat la Junta Directiva del clúster, en una línia de continuïtat que reforça l’estabilitat, el 
lideratge i el full de ruta estratègic de l’entitat.

Durant el 2025, WeMind Cluster ha renovat la certificació del Ministeri d’Indústria i Turisme com 
a Agrupació Empresarial Innovadora (AEI), un reconeixement que consolida el paper del clúster 
com a agent estratègic per a la dinamització del sector, i avala la seva capacitat per impulsar 
projectes col·laboratius d’alt valor afegit, fomentar la innovació i contribuir a la millora de la com-
petitivitat del conjunt de l’ecosistema.

WeMind Cluster també disposa de l’acreditació europea ECEI Gold Label emesa per ESCA 
(European Secretariat for Cluster Analysis), un reconeixement que avala l’alt nivell de profes-
sionalització i qualitat en la gestió del clúster. Aquesta acreditació posa de manifest el compro-
mís de l’entitat amb la millora contínua dels seus processos i estructures organitzatives, amb 
l’objectiu d’oferir un major valor als seus membres i reforçar el seu impacte en el sector.

A banda, WeMind Cluster forma part de la Taula del Pacte Nacional de la Salut Mental i de la 
Taula de Salut Mental de Sant Boi de Llobregat; és membre del Consell de Salut del Baix Llo-
bregat i del Consell Assessor del Pla Director de Salut Mental i Addiccions de la Generalitat 
de Catalunya, i col·labora amb el Servei Català de la Salut (CatSalut) com a agent d’innovació. 
Així mateix, està reconegut pel programa Catalonia Clústers d’ACCIÓ, forma part de la xarxa 
Clusters.cat i d’ACESABIO (Alianza de Clústers Españoles de Salud y Biociencias).

Finalment, WeMind Cluster forma part de l’ENOLL (European Network of Living Labs) i, en l’àmbit 
europeu, participa a la plataforma ECCP (European Clusters Collaboration Platform) i està asso-
ciat a Global Health Connector.

Ecosistema
WMC

Celebració WeMind
International Forum

Un any més ple de 
activitats 

Eines amb l’empremta 
WeMind

Proveïdors de serveis

Digital Health

Med-tech

Farma

Formació i I+D+I 

Tercer sector

Admin pública

Altres entitats d’entorn

47%

13%

3%

8%

15%

6%

8%

9%

La nostra cadena de valor representa una xarxa diversa d’en-
titats que impulsen la innovació i el desenvolupament en 
l’àmbit de la longevitat, les neurociències i la salut mental.

84 organitzacions sòcies en 2025 (7 altes):

En la seva segona edició, el WMIF es consolida com un refe-
rent europeu imprescindible per al futur. Es van superar totes 
les expectatives d’assistència i participació, culminant amb 
l’entrega dels WeMind Awards i reafirmant-se com un espai 
clau en autonomia personal.

En total, s’han dut a terme 42 activitats. 

D’aquestes, 27  organitzades per WMC 
amb més de 1250 participants. 

Iniciatives pròpies que conformen la nos-
tra cartera de serveis i que continuen ofe-
rint serveis a empreses i organitzacions 
del sector:

27 activitats  organitzades per WMC + 
1250 participants

3 revistes Brains publicades
1 formació de MindExcellence
2 Workshops de MindSyst

644 participants registrats
86 panelistes
12 sessions a l’àrea temàtica
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3. Posicionament i Estratègia
LÍNIES ESTRATÈGIQUES 2024-2027

INTERNACIONAL
Benchmarking Trip: Explorem Finlàndia

Aquest document es va traçar conjuntament amb els associats durant els tallers estratègics, a 
partir de 4 línies estratègiques i 13 objectius que serveixen com a full de ruta per abordar els 
principals reptes dels sectors de la longevitat, les neurociències i la salut mental:
1. Consolidar, diferenciar i expandir l’activitat del clúster: enfortir la marca, intentant que hi 
hagi major visibilitat i reconeixement del clúster.
2. Impulsar el creixement del sector: impulsar nous projectes, la cooperació i la transferència 
de coneixement.
3. Oferir un servei excel·lent i de qualitat: formació de l’equip clúster especialment en termes 
de comercialització; reforçar la comunicació dels socis vs. el clúster i viceversa.
4. Governança robusta, estratègica i eficaç: cal tenir una junta amb lideratge, tot reflectant la 
missió, la visió i la cultura de la integritat d’aquesta i tots els socis.

WeMind Cluster amb el suport d’ACCIÓ 
a través de la seva oficina a Copenhague, 
forma part de l’estratègia internacional 
del clúster adreçada a les seves entitats 
associades. 
Es tracta de la cinquena edició d’aquest 
viatge de benchmarking, que ha permès 
consolidar connexions estratègiques i 
conèixer models de referència a escala 
europea en autonomia personal.

Del 10 al 13 de juny de 2025, WeMind Cluster va 
organitzar una missió de benchmarking a Finlàndia, 
un dels països líders en polítiques públiques de 
salut, envelliment saludable i innovació en serveis 
assistencials. Al llarg de quatre jornades intenses 
a Hèlsinki i els seus voltants, el grup participant —
format per representants d’organitzacions sòcies 
com Institut Pere Mata, Consorci Sanitari de 
Terrassa, Suara Cooperativa, Fundació Malalts 
Mentals de Catalunya, Amalgama7, Residencial 
Palau i Inforesidencias— va tenir l’oportunitat 
de conèixer de primera mà institucions pioneres, 
centres tecnològics i solucions empresarials amb 
enfocament social que estan transformant la 
manera d’abordar la salut mental i la cura de les 
persones grans.

“A Finlàndia hem vist com una 
societat pot transformar l’estigma 
en diàleg, l’aïllament en comunitat 
i els reptes de salut mental en una 
cultura de la cura compartida. 
Aquesta missió ens inspira a 
pensar diferent i a actuar amb 
propòsit per continuar avançant 
cap a un model de benestar més 
humà i inclusiu.”

Jordi Royo i Isach, president de
WeMind Cluster
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INTERNACIONAL
Conoscope - Germany meets Catalonia

INTERNACIONAL
Open Living Lab Days Andorra

El 15 de maig de 2025, WeMind Cluster va impulsar una sessió internacional de networking amb 
l’objectiu de connectar els ecosistemes de salut de Catalunya i Alemanya. La trobada, coorganitzada 
amb HealthCapital Berlin-Brandenburg i Residencial Palau, va reunir professionals, empreses i 
institucions en un espai de diàleg orientat a generar col·laboracions i intercanviar coneixement al 
voltant de l’atenció centrada en la persona, la salut digital, el monitoratge remot i l’aplicació de la 
intel·ligència artificial en l’àmbit assistencial.

La jornada va incloure presentacions institucionals i project pitches d’entitats alemanyes i catalanes 
que van permetre identificar sinergies i oportunitats de cooperació. Aquesta acció s’emmarca dins 
l’estratègia d’internacionalització del clúster, orientada a facilitar aliances europees i a impulsar 
la transferència de coneixement per afrontar els reptes de la longevitat i la salut mental des d’una 
perspectiva innovadora i col·laborativa.

Del 30 de setembre al 3 d’octubre de 2025, WeMind Cluster va participar als Open Living Lab Days 
2025, celebrats a Andorra la Vella, un dels principals esdeveniments internacionals en innovació 
oberta i cocreació impulsat per la xarxa europea ENoLL. La presència del clúster, juntament amb 
entitats sòcies com Suara Cooperativa, Residencial Palau, CST i Parc Sanitari Sant Joan de Déu, 
va permetre donar visibilitat a l’ecosistema WeMind i explorar noves oportunitats de col·laboració 
amb organitzacions i laboratoris vius d’arreu del món.

Durant les jornades, els participants van assistir a tallers, ponències i espais de networking centrats 
en solucions orientades a la persona i en l’aplicació de la innovació en sistemes de salut i cures. 
L’activitat va reforçar la connexió del clúster amb xarxes internacionals i va consolidar el Care & 
Autonomy Living Lab com a eina per impulsar projectes col·laboratius i models assistencials més 
sostenibles, humans i adaptats a les necessitats reals de la població.
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4. Gestió Econòmica
Conceptes d’Ingrés Total: 645.268,76€

Total: 646.410,92€

Resultat Explotació: -1.142,16 €
Resultat Net 2025:        520,55 €

2024 2025

QUOTES SOCIS

181.875€

30,48%

21,94%

34,89%

12,68%

26%

17%

37%

20%

170.725€

PATROCINIS

130.920€107.890€

BUSINESS SERVICES

126.423,73 €75.658,34 € 126.423,73€75.658,34€

SUBVENCIONS

240.230,03€208.173,64€

Conceptes de Despesa
52,43% 45%EXPLOTACIÓ

312.672,15€292.982,76€

43,32% 46%PERSONAL

299.716,83€258.335,4€

4,20% 8%SUBMINISTRAMENTS

25.022,79€ 53.070,99€

0,06% 0%ALTRES

351,36€ 640,34€
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5. Governança i Gestió
JUNTA DIRECTIVA

VOCALS

La Junta Directiva és l’òrgan responsable de la direcció estratègica i la representació institucional 
del clúster, vetllant pel desplegament del full de ruta aprovat per l’Assemblea General i per 
l’alineament de les actuacions amb els objectius estratègics de l’entitat.

L’any 2025 ha estat clau en l’àmbit de la governança, amb la celebració d’eleccions a la Junta 
Directiva. L’Assemblea General va escollir per unanimitat la candidatura encapçalada pel 
Sr. Jordi Royo i Isach, director clínic d’Amalgama7, que assumeix la presidència per al període 
2025-2027, al capdavant d’un equip compromès amb la consolidació i projecció del clúster.

Aquest primer any de mandat ha estat orientat a reforçar el posicionament estratègic de 
l’entitat, donar continuïtat als projectes impulsats en etapes anteriors i accelerar noves 
iniciatives orientades a generar valor per als socis. La nova Junta Directiva reafirma així el seu 
compromís amb la competitivitat empresarial, la transferència de coneixement, la innovació 
col·laborativa i la projecció del sector.

PRESIDENT 

Jordi Royo i Isach
Amalgama7

Xavier Bayona
Badalona Serveis 

Assistencials

Victòria Monell
Fundació Silvestra

Moreno

Maite Garolera
Consorci Sanitari de 

Terrassa

Joan Guanyabens
Fundació TIC Salut 

Social

Felip Miralles
EURECAT Centre 

Tecnològic

Montse Ruiz
Johnson & Johnson

Eva Creus
Fundació Aymar i Puig

Adrian Dorado
Qualud

Joan Orrit
Fundació Hospitalàries 

Sant Boi

J. Luis Monserrat
Residencial Palau

Javier Solana
Fundació Institut 

Guttmann

Jaume Capdevila
SJD- Terres de Lleida

VICEPRESIDENT

Antoni Grau 
ITA Clinic

TRESORERA

Salut González 
Aj. Sant Boi Llob.

SECRETARI

Francesc Arrufat
Institut Pere Mata
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COMISSIONS DE TREBALL EQUIP CLÚSTER

Grups de treball oberts a tots els associats de WeMind Cluster interessats a participar en el 
disseny de les accions i activitats de l’entitat, compartir les seves necessitats o desenvolupar 
projectes de col·laboració.

L’equip Clúster s’ha adequat en talent i competències amb la incorporació de l’Anna Schembari
a l’oficina de projectes i la Ingrid Tarragó com a Directora de Comunicació i Màrqueting.

Equip Clúster 
(d’esquerra a dreta)

Anna Schembari,

Juliana Bustos,

Ingrid Tarragó,

Marta S. Bret,

María José Martín García,

Sara González Fernández.Espai de treball que coordina 
l’edició de la revista, on 
l’editora en cap i els caps 
de secció defineixen les 
temàtiques i supervisen els 
continguts de cada número 
per assegurar la seva qualitat 
i rellevància. 

Representant: Dr. Francesc Arrufat, 
Institut Pere Mata

Leader: Elisabet Vilella,
Institut Pere Mata

Comité Editorial 
BRAINS Journal 

Comité científic i 
organitzador del Wemind 
International Forum

Grup de Treball de 
Finançament de la 
Innovació Social

Grup de treball de caràcter 
estratègic responsable de la 
definició dels continguts, de 
l’impuls de la col·laboració 
sectorial, de l’excel·lència de 
l’esdeveniment i de la valoració 
de les candidatures als WeMind 
Awards, garantint criteris de 
qualitat, rigor i coherència amb 
els objectius del Fòrum.

Representant i leader: 
Maite Garolera, Consorci Sanitari 
de Terrassa

Espai de treball orientat a la 
identificació d’instruments de 
finançament per a la innovació 
social i l’avaluació del seu 
impacte.

Representant: Victoria Monell,
Fundació Silvestra Moreno

Leader: Jordi Picas,
Suara Cooperativa

Marta Sánchez Bret

Cluster Manager

marta.sbret@wemindcluster.com

Sara González Fernández

Coordinadora de Suports Digitals

sara.gonzalez@wemindcluster.com

María José Martín García

Secretaria tècnica

majo.martin@wemindcluster.com

Anna Schembari

Project manager & Health Data Specialist

anna.schembari@wemindcluster.com

Juliana Bustos 

Project Manager

juliana.bustos@wemindcluster.com

Ingrid Tarragó Iglesias

Directora de Comunicació i Màrqueting

ingrid.tarrago@wemindcluster.com



Memòria WeMind Cluster 202518 19Activitats

6. Activitats
El Clúster és un espai de trobada, col·laboració i transferència de coneixement al servei dels 
seus socis. A través d’un calendari d’activitats intens i diversificat, impulsa iniciatives alineades 
amb les seves línies estratègiques: el desenvolupament de projectes innovadors, la cooperació 
empresarial, la promoció i captació de talent, la capacitació professional i la internacionalització.

Durant el 2025, el Clúster ha participat en 42 activitats, 27 de les quals han estat organitzades pel 
WeMind Cluster amb més de 1.250 participants d’organitzacions sòcies i d’altres actors clau del 
sector. 

Entre les activitats més destacades hi ha la jornada interclúster amb INDESCAT, sota el títol 
«El repte de la longevitat: el paper de la salut física i la salut mental»,  la Missió Internacional a 
Finlandia i la segona edició del WeMind International Forum.

42 27 1.250Total
activitats

Activitats 
propies Participants

Els dies 25 i 26 de novembre, el World Trade Center de Barcelona va acollir la segona edició del 
congrés, consolidant-se com una cita de referència en els àmbits de l’envelliment, les neurociències 
i la salut mental. Amb una assistència pròxima als 600 professionals, el fòrum va superar totes 
les expectatives de participació i es va reafirmar com un espai estratègic per a l’intercanvi de 
coneixement, la generació d’aliances i la col·laboració intersectorial.

El programa va incloure sessions plenàries i diverses taules rodones en què més de 86 líders i 
experts internacionals van abordar els principals reptes i oportunitats en salut i autonomia 
personal. Paral·lelament, i en coherència amb les sis temàtiques del congrés —longevitat, reptes 
socials, atenció i cures, transformació digital, nous models d’habitatge i nous models de negoci— 
es van presentar projectes pioners vinculats a cadascun d’aquests àmbits, posant en valor el seu 
impacte en la millora de la qualitat de vida i la promoció de l’autonomia.

L’esdeveniment també va comptar amb una Zona Expositiva que va reunir més de 20 empreses 
del sector, configurant un entorn dinàmic per al networking i la generació d’oportunitats de 
col·laboració a través de reunions one-to-one entre professionals.

Èxit de participació i assistència en la 
II Edició del WeMind International Fòrum

Activitats per ÀMBITS TEMÀTICS Activitats per FORMAT

12

6

6 6

5 5

5

5

1

1

1

1

1

1

1

2

2

23

3

Governança

Formació

Internacional

Projectes

Estratègia

Finançament

Innovació

Networking

Promoció i Prevenció

Relacions Públiques

Assemblea

Congrés

Missió

Intercluster

Jornades

Curs

Trobades

Comissió

Workshop

Junta
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Activitats Calendari WeMind Cluster 2025

GENER JUNY

DESEMBREABRIL OCTUBRE

3 | Otsuka NOW IA

4 | Mind-Body-Space 
Global Symposium

8 | Junta Directiva

8 | Sopar Tertúlia

16 | Comissió Editorial 
BRAINS

16 | Comissió Ed. BRAINS

24 | Comissió permanent 10 | Dia Mundial Salut 
Mentald’Edat

29 | Assemblea General 
Extraordinària 15 | Comissió Editorial 

BRAINS

21 | Junta Directiva Pres

FEBRER JULIOL

MAYO

MARÇ SETEMBRE

NOVEMBRE

21 | Junta Directiva
18 |  Espacio de Datos 
MindSyst

18 | Comissió Permanent

13 | Junta Directiva 
(presencial)

25 | Junta Directiva

30-3 | Open Living Lab Days

12 | Kick-off Espacio de Datos 
MindSyst

9 | Webinar Pres Brains 
MindSyst

16 | Col·loqui: Estat de la 
Psicologia a CatMindSyst

21 | Espacio de Datos 
MindSyst

22 | Jornada ACP ACRA

29 | Jornada innov dig SM 
Pere Mata

12 | Workshop Espacio de 
Datos MindSystMindSyst29 i 30 | Tallers estrat Pla 

Impuls Espai Dades

15 | Comissió Ed. BRAINS 10-13 | Benchmarking Trip: 
Finland

16 | Junta Directiva 

Estratègia Estratègia

Programes Programes

Finançament Finançament

Projectes Projectes

Formació Formació

Promoció i Prevenció Promoció i Prevenció

Governança GovernançaInnovació InnovacióInternacional Internacional

Networking Networking

6 | Health Procurement 
Thematic Innovation 
Ecosystem

9 | Comissió Permanent

18 | Comissió Permanent

4-7 | ISE

8 | Jornada Interclúster 
Esport i Salut

3-6 | MWC
11 i 12 |  TechTour Porto

25 i 26 |   WeMind 
International Forum

5 | Digital Health & 
Wellness Summit

25 | Sessió informativa Kit 
Espacio de Datos 

15 i 16 | Congreso Nacional 
de Industria 17 | Comissió Permanent

20-22 | II Edició FITECU

14 i 15 | Health Revolution 
Congress

15 | German Delegation Meeting 1 | Dia Mundial Persones 
d’Edat

30-3 | Open Living Lab Days
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7. Representativitat
Ens consolidem com un agent representatiu sectorial. En aquesta línea, han estat diverses les 
accions que s’han executat per compartir la visió i el coneixement de tot l’ecosistema amb les 
administracions públiques i entitats sectorials.

WeMind Cluster va participar a la 5a 
reunió de la Taula del Pacte Nacional de 
Salut Mental per presentar el ‘II WeMind 
International Forum’, un esdeveniment 
que es va dur a terme els dies 25 i 26 de 
novembre de 2025 a Barcelona. El fòrum va 
ser una oportunitat per reunir professionals 
del sector de la salut, l’envelliment, les 
neurociències i la salut mental, a nivell 
local, nacional i internacional, per abordar 
els reptes i les innovacions en l’àmbit de 
l’autonomia personal.

Durant la reunió, es van discutir els 
avenços en l’estratègia de salut mental de 
Catalunya, destacant el Pacte com una 
eina clau per posicionar el territori com 
un dels sistemes més avançats del món 
en aquest àmbit.

ACESABIO va participar en la 12a edició 
de BioSpain, la principal trobada estatal 
i un dels fòrums europeus de referència 
en biotecnologia i ciències de la vida, 
que va reunir a Barcelona més de 2.000 
professionals i representants de 30 països.

El congrés va posar el focus en la innovació, 
la sostenibilitat i la intel·ligència artificial 
aplicada a la salut com a pilars d’una nova 
etapa per al sector, orientada a reforçar 
l’autonomia estratègica europea i a 
consolidar un model econòmic i sanitari més 
competitiu. El programa també va abordar 
qüestions clau com la inversió i les aliances 
internacionals, la formació i l’atracció de 
talent especialitzat, així com els reptes 
regulatoris europeus que condicionen 
l’accés de la innovació al mercat.

TAULA DEL PACTE NACIONAL DE SALUT MENTAL

ACESABIO a BIOSPAIN 2025

Aquest 2025 hem participat en fires sectorials 
capdavanteres com la Health Revolution 
Congress, el Mobile World Congress 
(MWC), FITECU. Aquests esdeveniments 
ens han permès explorar noves solucions 
tecnològiques en IA, robòtica assistencial i 

PRESÈNCIA EN ESDEVENIMENTS SECTORIALS 2025

dispositius de salut, amb un enfocament especial 
en la promoció de l’autonomia personal. També 
vam comptar amb la participació de diversos 
socis, amb qui vam compartir coneixements i 
innovacions aplicades a l’autonomia, el benestar 
i la salut digital.
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COL·LABORACIONS INTERCLUSTER WeMind Cluster impulsa el concepte de Brain Economy

WeMind Cluster col·labora amb diferents clústers en diversos projectes i esdeveniments. Amb 
INDESCAT, vam dur a terme la jornada intercluster ‘El repte de la longevitat: el paper de la salut 
física i la salut mental’, amb l’objectiu de fomentar sinergies entre els sectors de l’esport i la salut 
i impulsar projectes col·laboratius d’alt impacte en la millora del benestar i la qualitat de vida.
Així mateix, estem treballant en el projecte HabitatCare juntament amb AMBIT Living Spaces 
Cluster, i en el projecte Connectem amb el Food Retail Cluster.

WeMind Cluster va impulsar el debat sobre la “Brain Economy” amb la seva participació en dues 
trobades internacionals de referència. 

Durant el Brain Economy Summit, celebrat en el marc de la 79a Assemblea General de les 
Nacions Unides, es van explorar estratègies per enfortir les habilitats cognitives i emocionals i 
transformar el mercat laboral mitjançant la salut mental i la innovació tecnològica.

A més, vam participar al webinar ‘Brain Health is Essential for Smooth Economic Transitions’, 
organitzat per EMEA. 

WeMind Cluster contribueix així a destacar la importància del capital cerebral com a motor de 
competitivitat i sostenibilitat econòmica al nostre territori.
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8. Projectes
El clúster és un agent clau a l’hora de fer créixer 
el sector, accelerant la competitivitat de les 
empreses i la innovació de tot l’ecosistema. En 
aquest sentit, els projectes són l’instrument 
principal que aconsegueix fer-ho realitat. 

Durant el 2025, WeMind, a través de la seva 
oficina de projectes, ha presentat 18 projectes 
sectorials per a diferents programes i fons 
públics. D’aquests, s’han aprovat 4 projectes 
col·laboratius, arribant a mobilitzar més de 
600.000 d’euros i aplegant a 44 empreses i 
organitzacions participants.

Entre les diferents convocatòries, eines i 
programes publicoprivats que tenim accés 
com a clúster, aquest 2025 destaquen les 
convocatòries d’ajudes per a agrupacions 
empresarials innovadores (AEIs), els ajuts a 
Iniciatives de Reforç de la Competitivitat (IRC) 
d’ACCIÓ

MindSyst es una plataforma d’intel·ligència avançada 
orientada a la generació de coneixement en salut 
mental i autonomia personal. MindSyst es concep com 
un espai de dades segur, interoperable i alineat amb els 
principis europeus de sobirania de la dada, que permet 
la compartició voluntària d’informació entre actors 
del sector sociosanitari. La plataforma integra dades 
anonimitzades, dades socials i indicadors sectorials, 
incorporant eines d’intel·ligència artificial per millorar 
la presa de decisions, optimitzar recursos i impulsar 
nous models basats en valor.

MindSyst impulsa diversos casos d’ús 
orientats a demostrar com un espai de 
dades sectorial pot transformar la gestió 
i coordinació en l’àmbit de la salut mental 
i l’autonomia personal. A través d’una 
infraestructura interoperable i segura, els 
casos d’ús permeten integrar dades clíniques 
anonimitzades, informació social i indicadors 
sectorials per generar coneixement aplicable 
en entorns reals. L’objectiu és validar models 
que millorin la planificació assistencial, 
reforcin la coordinació sociosanitària i 
optimitzin la presa de decisions basada en 
evidència.

Els casos d’ús desenvolupen models 
d’anàlisi predictiva per anticipar necessitats, 

Total de projectes presentats segons 
FONS DE FINANÇAMENT

15

62

6

18

Nº total de 
projectes presentats

Nº d’entitats
participants

Nº total de
projectes concedits

ACCIÓ2 2 ERASMUS+

1 RETECH 2 HORIZON

2 AEI 1 Interreg NEXT
MED Programme

1
L’Associació 
Europea per a 
la Innovació

2 Espacio de
datos

1 Marie Skłodowska-
Curie Actions

1 Diputació de
Barcelona

Nº d’entitats participants
sòcies del clúster

MINDSYST

MindSyst casos d’ús

Import sol·licitat dels projectes guanyadors: 
5.417.075,45€

Import concedit dels projectes guanyadors:

3.280.777,05€

Import al Cluster:

370.880,68€ 

identificar riscos i millorar l’assignació de 
recursos, així com entorns de col·laboració que 
faciliten l’intercanvi d’informació entre entitats 
sanitàries, socials i empresarials. Mitjançant 
la incorporació d’intel·ligència artificial i eines 
avançades d’anàlisi de dades, es promou la 
innovació digital dins l’ecosistema, reduint 
barreres tecnològiques per a les pimes i 
fomentant la creació de nous serveis basats 
en dades. Aquests pilots permeten validar la 
viabilitat tècnica i organitzativa de l’espai de 
dades, contribuint a una prestació de serveis 
més eficient, coordinada i centrada en les 
persones.
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MindSyst Funcionalitats és una evolució 
de l’espai de dades orientada a reforçar 
la seguretat, la traçabilitat i l’explotació 
avançada de la informació en el sector 
salut i cures. A través d’una arquitectura 
modular i federada, alineada amb els 
principis europeus de sobirania del dada, 
facilita la gestió interoperable i segura de 
dades sensibles, garantint el compliment 
normatiu i la protecció de la privacitat. El seu 
objectiu és optimitzar la presa de decisions, 
impulsar la innovació i habilitar nous models 
sostenibles basats en dades dins l’ecosistema 
sociosanitari.

El projecte integra tres models tecnològics 
clau: un model basat en blockchain que 

El projecte HABITATCARE:     
Neuroarquitectura i Envelliment Actiu 
busca millorar el benestar i la qualitat de 
vida de les persones grans mitjançant el 
redisseny d’espais residencials basat en 
evidències científiques. La iniciativa integra 
neuroarquitectura, tecnologia i processos 
de cocreació per adaptar l’entorn físic a 
les necessitats emocionals, cognitives i 
socials dels residents. La intervenció es 
desenvoluparà en un entorn residencial real, 
on es reconfiguraran espais i equipaments 
considerant factors com la llum, l’acústica, la 
qualitat de l’aire, la biofília i la distribució del 
mobiliari per afavorir l’autonomia i el confort.
A través d’un projecte pilot, s’avaluarà 
l’impacte dels canvis ambientals en el 

MindSyst Funcionalitats HabitatCare

assegura la traçabilitat i la gestió automatitzada 
de consentiments mitjançant contractes 
intel·ligents; un model de gestió d’intel·ligència 
artificial multimodal que permet validar i 
desplegar models capaços d’analitzar dades 
clíniques heterogènies amb tècniques de 
protecció com l’aprenentatge federat; i un 
model d’arquitectura pròpia de LLMs que 
facilita consultes intel·ligents en llenguatge 
natural sobre dades estructurades i grafos 
semàntics. En conjunt, aquestes funcionalitats 
consoliden una plataforma segura, escalable i 
interoperable, preparada per donar resposta als 
reptes digitals del sector salut i cures.

Participants: Future Space, WeMind Cluster.

benestar i la qualitat assistencial mitjançant 
dades objectives i monitorització de l’entorn. 
A més, el projecte generarà metodologies i 
criteris transferibles a empreses, professionals 
del disseny i gestors sociosanitaris per 
optimitzar la presa de decisions i impulsar nous 
models d’espais assistencials centrats en la 
persona, garantint-ne l’aplicabilitat i l’impacte 
en el sector.

Participants: Ambit – Living Space Cluster, 
Wemind Cluster, Ahead Barcelona, 
Residencial Palau, Starlab Barcelona, 
Citysens, TMM. 
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El projecte ROBOCAT busca millorar 
l’autonomia i la qualitat de vida de les 
persones grans i dels seus cuidadors 
mitjançant el desenvolupament d’una 
plataforma de robòtica assistencial 
centrada en la persona. La iniciativa integra 
robots, aplicacions digitals i intel·ligència 
artificial explicable per donar resposta a 
l’envelliment de la població i a la manca de 
recursos en el sistema de cures. La solució es 
validarà en entorns domiciliaris i residencials 
reals, adaptant-se a diferents necessitats 
assistencials mitjançant sensors, mòduls 
funcionals i serveis personalitzats.

A través d’un projecte pilot col·laboratiu, 
es crearà una infraestructura digital que 
permeti la gestió i teleoperació dels robots, 
el registre d’activitats i la personalització dels 

El projecte CONNECTEM: Aliments Km0 
amb mirada social busca promoure la 
innovació agroalimentària mitjançant el 
desenvolupament de productes saludables 
i sostenibles elaborats amb ingredients 
de proximitat. La iniciativa integra recerca 
científica, sostenibilitat ambiental i impacte 
social, i es basa en models d’agricultura 
ecològica i regenerativa per reduir l’impacte 
ambiental i reforçar l’economia local. A més, 
incorpora la inclusió laboral de persones 
amb discapacitat o en risc d’exclusió, que 
participen activament en els processos 
productius dins de centres especials de 
treball i fundacions socials.

A través del projecte es desenvoluparan 
diverses línies de productes innovadors —
com cremes vegetals amb perfil nutricional 

Robocat Connectem

serveis, incorporant criteris ètics, transparència 
en la presa de decisions i protecció de dades. 
A més, el projecte promou el codisseny amb 
usuaris finals i professionals i generarà 
coneixement i prototips transferibles al mercat 
per reforçar l’ecosistema d’innovació en 
robòtica assistencial.

Participants:
Consorci Sanitari de Terrassa, Group Saltó, 
Eurecat, Fundació i2cat, Suara Cooperativa, 
Universitat Politècnica de Catalunya (UPC), 
Pal Robotics SL, Yasyt, Associacio per la Vida 
Independent, Accexible, Parc Sanitari Pere 
Virgili, Agencia Estatal Consejo Superior de 
Investigaciones Científicas, Datision, WeMind 
Cluster.

millorat, aliments adaptats a persones amb 
disfàgia, embotits vegetals i productes d’horta 
deshidratats— amb el suport de centres 
de recerca especialitzats en nutrició i 
tecnologia alimentària. L’objectiu és generar 
alternatives saludables alineades amb les noves 
demandes dels consumidors i crear un model 
agroalimentari més just i transferible al mercat, 
basat en la cooperació entre empreses, entitats 
socials i agents del coneixement.

Participants:
Cluster Food Retail de Catalunya, Eurecat, 
Farré Hortícoles, Gremicarn, Fundació Alícia 
Alimentació i Ciència, Tea Garrotxa, Hospital 
Sant Joan de Déu, Plusfrésc, La Morana, 
Ametller Origen, Fundació Mas Albornà, 
Bdrissa, Cee el Pla SJD, WeMind cluster.
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9. Cartera de Serveis

El Care & Autonomy Living Lab (CALL) és una iniciativa estratègica del Clúster orientada a 
impulsar la innovació des d’un enfocament centrat en la persona, el seu empoderament i la 
resposta a necessitats reals. El Clúster esdevé així l’entorn idoni per desplegar un Living Lab 
al servei del sector, facilitant el desenvolupament, la validació i la implementació de solucions 
personalitzades orientades a l’usuari final.

Des de l’any 2024, el CALL es va incorporar com a membre de ple dret a l’European Network of 
Living Labs (ENOLL), integrant-se en una comunitat internacional de Living Labs que cooperen 
en recerca i execució de projectes, capacitació, intercanvi de bones pràctiques i innovació social.

En aquest ecosistema global d’innovació oberta, la xarxa facilita la generació de coneixement 
i la col·laboració mitjançant comunicacions, esdeveniments, task forces i programes de 
finançament, oportunitats que reverteixen directament en l’ecosistema del Clúster i enforteixen 
la seva capacitat d’impacte i projecció internacional. 

CARE & AUTONOMY LIVING LAB

ENOLL

Espai d’innovació i co-creació

Espai d’innovació i co-creació
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El campus de formació per a professionals impulsat des del Clúster neix per donar resposta a les 
necessitats formatives dels sectors vinculats a l’autonomia personal: salut mental, longevitat, 
neurociències i benestar emocional en l’àmbit laboral.

La innovació i la transformació formen part essencial de l’ADN estratègic de MindExcellence. 
Potenciar, promoure, dinamitzar i impulsar el coneixement del sector constitueixen els pilars 
fonamentals d’aquesta plataforma de capacitació, concebuda per reforçar el talent i generar 
impacte real en els àmbits professionals vinculats a la salut mental i el benestar.

El model d’hospitalització de «Portes Obertes» de la unitat de psiquiatria de l’Hospital 
Universitari Germans Trias i Pujol, pioner a Catalunya, és un referent en bones pràctiques en 
salut mental. Aquest model suposa una millora significativa en la qualitat assistencial, en les 
condicions físiques d’ingrés i en la satisfacció tant de pacients com de familiars durant el procés 
d’hospitalització.

Amb l’objectiu de donar a conèixer aquest nou model assistencial i facilitar-ne la implementació 
en altres organitzacions, l’equip de l’HUGTIP ha desenvolupat una formació de 40 hores disponible 
a través de MindExcellence. Fins ara, ja s’hi han format equips de psiquiatria de sis hospitals de 
Catalunya i de la resta de l’Estat.

Després de l’èxit de la primera formació sobre l’avaluació del risc de depressió i suïcidi —amb 
gairebé 600 professionals formats a nivell estatal—, el curs ‘Puesta al día sobre el abordaje de la 
depresión y el riesgo de suicidio’ ofereix una actualització imprescindible per abordar dos dels 
principals reptes de salut mental a Espanya i al món.

Davant l’elevada prevalença de la depressió i les temptatives de suïcidi, es fa evident la necessitat 
de reforçar l’accés als serveis de salut mental i de continuar capacitant els professionals sanitaris. 
En aquest context, MindExcellence impulsa aquesta formació adreçada a professionals de l’àmbit 
sanitari i psicosocial, reafirmant el seu compromís de proporcionar eines pràctiques, rigoroses i 
basades en l’evidència científica per afrontar els reptes actuals del sector.

Aquesta formació compta amb la col·laboració de Johnson & Johnson.

Promoció del talent i el coneixement 

CAMPUS MINDEXCELLENCE

La ment elevada a l’excel·lència 

Formación Puertas Abiertas & Modelo Safewards 

Puesta al día sobre el abordaje de la Depresión y el riesgo de Suicidio 
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10. Comunicació

La web de WeMind continúa sent la principal plataforma de comunicació del clúster i un espai 
de referència per a l’ecosistema. Destaquen especialment les seccions d’agenda d’activitats, 
notícies del sector, projectes i finançament, amb continguts enriquits gràcies a la col·laboració 
dels socis. A més, centralitza tota la informació sobre els projectes impulsats des del clúster i els 
continguts de la revista BRAINS, consolidant-se com un punt de trobada essencial.

WEB

Notícies

Esdeveniment 
d’agenda publicats

58

103

3:11 P M1 00%

wemindcluster

wemindcluster

View all 50 comments  

Comencem l’any recordant què és WeMind

120 likes

El clúster continua apostant per LinkedIn 
com a xarxa principal, que enguany ha 
crescut prop d’un 30%. També mantenim la 
presència a Instagram, amb un increment 
aproximat del 90% el 2025, i el canal de 
YouTube continua actiu, incloent-hi una 
secció específica per reviure les sessions del 
WMIF 2025.

Mantenim una comunicació constant amb 
l’ecosistema a través de newsletters i 
mailings. Els butlletins mensuals recullen 
les novetats del clúster, així com les notícies 
més destacades dels socis i del sector en 
general, juntament amb propostes d’agenda i 
oportunitats de finançament. Paral·lelament, 
s’envien mailings puntuals per donar difusió a 
activitats específiques del clúster, destacant 
iniciatives d’interès per als socis.

XARXES SOCIALS MAILINGS

2.882 seguidors +528 2024

+221 2024

135 suscriptors 

 410 seguidors 

1.997 visualitzacions

Newsletters

14

 Mailings d’activitats

49

Taxa d’obertura

38%

Persones subscriptores

2.186
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El WMIF continua generant un gran interès mediàtic gràcies a les seves temàtiques d’alt impacte 
i al nivell dels ponents participants, reforçant la visibilitat del clúster i consolidant WeMind com 
un referent en longevitat, neurociències i salut mental.

RECULL DE PREMSA

CADENA COPE
‘Herrera a Cope’
18/07/2025

Entrevista Marta S Bret
Envelliment actiu i saludable 

MUNDO DEPORTIVO
26/11/2025

Jordi Royo, psicólogo clínico y escritor: 

“La IA actual es una especie de 
horóscopo moderno. Es imparable, pero 
utilizarla como terapia es arriesgado”

ABC - CIENCIA
27/11/2025

Especialistas en neuroarquitectura 
estudian cómo el diseño de espacios 
afecta a la salud mental.

LA VANGUARDIA 
05/12/2025

Hogeweyk, el sorprendente pueblo 
holandés para personas con demencia: 

“Los pacientes viven en sus casas, 
van al súper y al bar”

ONDA CERO
‘La Ciutat’
11/09/2025

Entrevista Antoni Grau 
Envelliment saludable

RNE 4
‘El Matí’
11/11/2025

Entrevista a Clara Rius 
sobre els beneficis de 
l’arquitectura a la salut
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ELPERIÓDICO
09/12/2025

La revolución holandesa
que cambia los cuidados
y la salud mental,

ELPERIÓDICO
10/12/2025

Allan Young, psiquiatra:

 “No reemplazaremos a los seres 
humanos con apps. No sustituiremos 
el vínculo”

Cuídate de EXPANSIÓN 
13/12/2025

Clara Rius, arquitecta: 

“La arquitectura no puede curar, pero sí 
adaptar el entorno para cuidar mejor”

Mencions en mitjans
i altres plataformes 
del sector

131
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Durant el 2025, Brains Journal ha continuat consolidant-se com un espai de referència per al 
coneixement i el debat en salut mental, neurociències i longevitat. Amb tres números publicats 
al llarg de l’any, la revista ha mantingut el seu enfocament en la divulgació d’avenços, tendències 
i experiències d’impacte, abordant cada edició des d’una perspectiva monogràfica.

Aquest 2025 també inclou el llançament d’un número especial, dedicat als WeMind Awards, 
un reconeixement a les iniciatives més innovadores i transformadores del sector i que recull 
les cinc iniciatives premiades, totes elles alineades amb les verticals estratègiques del WeMind 
International Forum. Aquest volum no només posa en valor els projectes premiats, sinó que 
també reflecteix l’evolució del teixit empresarial i científic vinculat a l’ecosistema WeMind.

Brains Journal es reafirma així com una plataforma essencial per donar visibilitat als avanços 
i reptes del sector, connectant empreses, institucions i professionals a través de continguts 
rigorosos i d’alt impacte.

La primera entrega del BRAINS Journal 2025 aborda la innovació en les intervencions 
urgents en psiquiatria des d’una perspectiva centrada en la humanització de les 
cures. Destaca l’experiència del pacient com a motor de canvi i explora noves eines 
tecnològiques per millorar l’atenció.

Inclou reflexions sobre l’envelliment a les urgències, la reducció de les contencions 
mecàniques i un estudi qualitatiu sobre l’atenció en unitats d’hospitalització aguda. 
A través de testimonis i propostes concretes, es planteja un model més humà, 
participatiu i eficient per transformar l’assistència en salut mental.

El número especial del 2025 té com a marc la segona edició del WMIF i els ‘WeMind 
Awards 2025’. Aquesta edició presenta cinq seccions dedicades a les iniciatives 
premiades amb projectes transformadors en els àmbits de la salut mental, les 
neurociències i la longevitat. A més, en la secció ‘En Clau Clúster’ explorem la Brain 
Transition Economy, un nou model cap a una economia regenerativa del benestar. Un 
número imprescindible per a descobrir el futur del nostre sector.

Aquesta segona entrega de BRAINS Journal 2025 recull veus i experiències que 
responen a la pregunta ‘Com transformar el sistema de salut mental des de 
l’arrel?’, des d’una perspectiva clara: la defensa dels drets humans. A través del marc 
QualityRights de l’OMS, els articles proposen un canvi profund cap a models d’atenció 
lliures de coerció, centrats en l’autonomia, la dignitat i la recuperació.

Des d’eines pràctiques fins a testimonis d’activistes i professionals, aquest número 
ofereix claus per avançar cap a un sistema més just, inclusiu i respectuós amb les 
persones que viuen experiències de patiment psíquic.

Nº 15: Innovación en las intervenciones urgentes
en psiquiatría

Nº Especial: WeMind Awards 2025

Nº 16: Innovación en QualityRights

Generando valor con la 
experiencia de paciente 
como motor de cambio en 
salud mental p.7

Sistemas de monitorización
y digitalización para la 
humanización en psiquiatría  
p.25

Humanización asistencial 
en salud mental p.13

Predictores de contención 
y agitación psicomotriz: 
abordaje en urgencias 
psiquiátricas p.31

Urgencias psiquiátricas, 
envejecimiento y tratamiento 
de los trastornos mentales 
graves p.21

Experiencia del paciente 
en urgencias psiquiátricas  
p.37

Año 4
Volumen 5, número 1

Abril de 2025

Patrocinado por:

Innovación en las 
intervenciones urgentes 
en psiquiatría

Año 4
Volumen 5, número 2

Julio de 2025

QualityRights, de la evaluación 
institucional a la transforma-
ción de sistemas p.07

Recuperación y participación: 
investigación para la implemen-
tación de los QualityRights p.15

Avanzando en la calidad de vida 
y el no uso de sujeciones en el 
cuidado de las personas p.21

Innovación en las estructuras de 
salud mental desde la autonomía 
y la formación p.27

Nuevos modelos hospitalarios 
basados en los derechos de las 
personas p.33

Hacia una transformación de la 
cultura de la atención en salud 
mental p.39

Innovación en 
QualityRights

W

November 2025, 25th & 26th

Where Ageing, Neuro andMental Healthmeet

WeMind Awards:
Innovación en

autonomía personal

Patroooocinnaado ppoorr::Patrocinado por:

Año 4
Volumen 5, Número Especial

Diciembre de 2025

De la vivienda estática a un
ecosistema de cuidados: nuevos
modelos residenciales centrados 
en la persona p.7

Soluciones digitales para el reto 
del bienestar integral en el 
entorno laboral p.13

Innovación en la enseñanza de 
la lengua de signos mediante
inteligencia artificial: retos,
oportunidades e impacto social p.17

Capacidad, participación y 
dignidad en contextos de
dependencia p.23

Rehabilitar jugando: cómo la 
tecnología gamificada está 
transformando la recuperación 
funcional p.29

En Clave Clúster. Economía de los 
cuidados e impacto social p.37
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11. Ecosistema WeMind Cluster
WeMind Cluster agrupa un ecosistema divers d’entitats que contribueixen a la innovació i el 
desenvolupament de la salut mental, les neurociències i la longevitat. Actualment comptem 
amb 84 organitzacions sòcies que representen tota la cadena de valor del sector: proveïdors 
de serveis sanitaris i/o assistencials, empreses de Digital Health, tecnologia mèdica i indústria 
farmacèutica, així com entitats de recerca, tercer sector, administració pública i altres actors 
clau.

La diversitat de socis dins la nostra xarxa permet un enfocament multidisciplinari que facilita el 
desenvolupament de noves tecnologies, serveis i models d’atenció adaptats a les necessitats 
actuals i futures, i fomentant un entorn de treball conjunt que impulsa la millora de la qualitat de 
vida i el benestar de les persones.

53%

3%

13%

4%

11%

2%

8%

6%

Proveïdors de serveis 
sanitaris i socials

Formació i I+D+I

Tercer sector Industria farmacéutica Tecnologia mèdica Administració
pública

Digital Health Altres entitats 
d’entorn

COM SÓN ELS SOCIS?

PROVEÏDORS DE SERVEIS SANITARIS I SOCIALS

AD SALUTEM INSTITUTE FOR HEALTHY SLEEP, S.L.

AHEAD RESEARCH FOR ARCHITECTURE, SL

ASOCIACIO SPORT TO LIVE

ASSOCIACIO CENTRE D’HIGIENE MENTAL LES CORTS

BADALONA SERVEIS ASSISTENCIALS, S.A.

CENTRO INTEGRAL DE ANSIEDAD Y ESTRÉS, S.L.

CONSORCI HOSPITALARI DE VIC

CONSORCI SANITARI DE TERRASSA

FUNDACIO AMPANS

FUNDACIÓ AYMAR I PUIG

FUNDACIÓ CENTRE MÈDIC PSICOPEDAGÒGIC D’OSONA

AFFOR PREVENCIÓN PSICOSOCIAL SL

AMALGAMA 7 I ASSOCIATS CENTRE D’ATENCIO BIO-PSICO-SOCIAL JOVE I A L’ADOLESCENT, S.L.

ASSOCIACIÓ CATALANA DE RECURSOS ASSISTENCIALS - ACRA

ASSOCIACIÓ PER LA VIDA INDEPENDENT

CENTRE D’INVESTIGACIÓ I TRACTAMENT, S.A. (CITA)

CONSORCI DE SALUT I D’ATENCIÓ SOCIAL DE CATALUNYA

CONSORCI MAR PARC DE SALUT DE BARCELONA

ESPORT 3 SERVEIS ALTERNATIUS S.L.

FUNDACIÓ AVE MARIA

FUNDACIÓ CASA D’EMPARA

FUNDACIÓ CPB SERVEIS SALUT MENTAL
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DIGITAL HEALTH

INSTITUT D’ASSISTENCIA SANITARIA DE GIRONA CCT

ITA CLINIC BCN, S.L.

SANT JOAN DE DÉU TERRES DE LLEIDA

SUARA SERVEIS S.C.C.L.

BROOMX TECHNOLOGIES, SL

ELECTRÒNICA SALTÓ S.L.

FUTURE SPACE S.A.

PSICOACTIVA, S.L.

SENIORDOMO SL

TELEKER TECHNOLOGIES SL

INSTITUT PERE MATA,SA

PARC SANITARI SANT JOAN DE DEU

SENSOR23 S.L.

UNIÓ CATALANA D’HOSPITALS

CONSULTORÍA INFORMÁTICA Y ELECTRÓNICA ISALUS SL

EVIDENCE BASED BEHAVIOR SL

MEDEA WELLBEING S.

QUALUD S.L.

SMARTBRAIN AND WELLBEING, SL

PROVEÏDORS DE SERVEIS SANITARIS I SOCIALS

FUNDACIÓ HOSPITAL SANT PAU I SANTA TECLA

FUNDACIÓ PASQUAL MARAGALL

FUNDACIÓ PRIVADA ALTHAIA, XARXA ASSISTENCIAL UNIV.MANRESA

FUNDACIÓ SANITARIA SANT PERE CLAVER

FUNDACIÓ VIDAL I BARRAQUER

FUNDACIÓN HOSPITALARIAS BARCELONA NORD

FUNDACIÓN HOSPITALARIAS MARTORELL

GLOLVI, S.L. - RESIDENCIAL PALAU

HNAS. HOSPITALARIAS SAGRADO CORAZON DE JESUS. MARE DEU DE LA MERÇE

HOSPITAL SAGRAT COR.GERMANES HOSPITALARIES, S.C.J.

IGUALSSOM, S.R.L.

FUNDACIÓ INSTITUT GUTTMANN 

FUNDACIÓ PORTAL

FUNDACIO PRIVADA CHM ORIENTA

FUNDACIÓ VIA ACTIVA

FUNDACIÓ VILLABLANCA

FUNDACIÓN HOSPITALARIAS SANT BOI

GERMANES HOSPITALARIES DEL SAGRAT COR DE JESUS-BENITO MENNI CASM

GRANEDAD S.L.

HOSPITAL GERMANS TRIAS I PUJOL

HOSPITAL SANT JOAN DE DEU

INSTITUCIO BALMES, S.C.C.L. 
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INDÚSTRIA FARMACÈUTICA

BOEHRINGER INGELHEIM ESPAÑA S.A.

LUNDBECK ESPAÑA, S.A.

JANSSEN-CILAG, S.A.

OTSUKA PHARMACEUTICAL, S.A.

MEDICARE SYSTEM

ORYZON GENOMICS, S.A.

NEUROELECTRICS BARCELONA SLU

MEDTECH

ADMINISTRACIONS I TERCER SECTOR

AJUNTAMENT DE SANT BOI

FEDERACIO SALUT MENTAL CATALUNYA

FUNDACIO MALALTS MENTALS DE CATALUNYA

FUNDACIÓ TIC SALUT I SOCIAL

CONSELL COMARCAL BAIX LLOBREGAT

FUNDACIÓ AJUDA I ESPERANÇA

FUNDACIO PRIVADA MARIANAO

PROBITAS FUNDACIÓN PRIVADA

FORMACIÓ I I+D+I

ALTRES AGENTS D’ENTORN

ASOC EURO-MEDITERRANEAN ECONOMIST ASSOCIATION

FRCB - IDIBAPS (FUNDACIÓ DE RECERCA CLÍNIC BARCELONA  -INSTITUT D’INVESTIGACIONS BIOMÈDIQUES AUGUST PI I SUNYER)

FUNDACIO PER A LA UNIVERSITAT OBERTA DE CATALUNYA

FUNDACIÓN INSTITUTO DE ROBÓTICA PARA LA DEPENDENCIA

INSTITUT D’INVESTIGACIÓ SANITÀRIA PERE VIRGILI

UNIVERSITAT DE BARCELONA

COMTEC QUALITY, S.A.

EDITORIAL ELEFTHERIA, SL

HABEMUS CONSULTING S.L.

SCIENCE FOR CHANGE S.L.

FACULTAT DE PSICOLOGIA, CIENCIES DE L’EDUCACIO I DE L’ESPORT DE LA FUND.BLANQUERNA

FUNDACIÓ INSTITUT D’INVESTIGACIÓ I INNOVACIÓ PARC TAULÍ

FUNDACIO UNIVERSITARIA BALMES

FUNDACION UNIVERSITARIA LA SALLE

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BARCELONA

UNIVERSITAT POLITECNICA DE CATALUNYA (UPC)

DANDELION CONTENTS, S.L.

GENESIS BIOMED S.L.

RESIDENCIAS DE ESTUDIANTES S.L.

SELLARES ASSESSORS,SL
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PROVEÏDORS DE SERVEIS SANITARIS I SOCIALS

DIGITAL HEALTH

ADMINISTRACIONS I TERCER SECTOR

FORMACIÓ I I+D+I

ALTRES AGENTS D’ENTORN

INDÚSTRIA FARMACÈUTICA MEDTECH

International Forum
November 2025, 25th & 26th
Where Ageing, Neuro and Mental Healthm eet



Memòria WeMind Cluster 2025 Memòria WeMind Cluster 202552 53

WeMind International Fòrum 
és el punt de trobada dels agents 
clau de l’ecosistema WeMind 
Clúster a nivell local, nacional i 
internacional; un esdeveniment 
dirigit preferentment al públic 
professional (B2B).
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WeMind Awards WeMind Awards

Nous Models d’Habitatge Transformació Digital

Casas modulares personalizadas para 
bienestar e integración social

Althaïa

Benestarum: Plataforma online de benestar 
laboral creada per Suara Cooperativa

Suara Serveis SCCL

Projectes Socials

Eldes

Eldes

Atenció i Cures Longevitat

Jo també puc

Fundació Aymar i Puig

Muvity

Muvity

Descarrega’t el número especial de Brains Journal,
WeMind Awards: I nnovación en autonomía personal,
id escobreix els projectes guanyadors dels
#WeMindAwards!
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, 25th & 26th

Where Ageing, Neuro andMental Healthmeet

WeMind Awards:Innovación enautonomía personal

Patroooocinnaado ppoorr::
Patrocinado por:

Año 4
Volumen 5, Número EspecialDiciembre de 2025

De la vivienda estática a un

ecosistema de cuidados: nuevos

modelos residenciales centrados 

en la persona p.7
Soluciones digitales para el reto 

del bienestar integral en el 

entorno laboral p.13 Innovación en la enseñanza de 

la lengua de signos mediante

inteligencia artificial: retos,

oportunidades e impacto social p.17

Capacidad, participación y 

dignidad en contextos de
dependencia p.23 Rehabilitar jugando: cómo la 

tecnología gamificada está 

transformando la recuperación 

funcional p.29
En Clave Clúster. Economía de los 

cuidados e impacto social p.37
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Verticals Espais WMIF

Empoderament, Neurodiversitat, Inclusió, 
Soledat no desitjada, Promoció, Prevenció, 
Salut mental laboral, Valor compartit

Telemedicina i teleassistència, Robòtica, 
Tecnologies immersives, Impressió 3D, 
Wearables, Intel·ligència Artificial

Atenció centrada en la persona, Rehabilitació, 
Atenció continuada, Atenció integral, Eficàcia 
de les medicacions, Monitoratge de les 
medicacions, Monitoratge

Adaptació i serveis de la llar, 
Electrodomèstics, Solucions smart, 
Co-housing, Comunitat, Tutela, 
Il·luminació centrada en la persona

Mobilitat (PMV), Assegurances, Serveis 
financers, Tercer Sector, Prevenció de riscos

Alimentació funcional i personalitzada, 
Detecció precoç, Activitat física, 
Wellness, Rehabilitació cognitiva, Teràpies 
complementàries, Son

Format per 3 espais que oferien diferents visions del sector als assistents:

1. Auditori principal amb 
ponències magistrals.

2. Àrea temàtica amb 
presentacions de projectes 
intersectorials i col·laboratius.

3. Exhibition Hall, espai B2B 
amb stands dels expositors.

Reptes
Socials

Nous Models
d’Habitatge 

Desenvolupament 
de Negoci

Longevitat

Transformació
Digital

Atenció i
Cures

25 i 26 de Novembre 2025
World Trade Center Barcelona, España

Memòria WeMind Cluster 202556
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Keynotes Keynotes

Kaisa Hartikainen
Professor of Neurology 

University of Helsinki

“Brain Health – The Foundation of a 
Flourishing and Resilient Society”

Rym Ayadi
Professor, President and

Founder of EMEA

“Brain Transition Economy”

Allan Young
Professor at Imperial 

College London

“Current state of Digital Therapies
in the treatment of Depression”

Cleo Valentine
University of Cambridge

“Relationship between architectural 
form and neuroimmunology”

Nuno Santos Lopes
Director of Research, Innovation
and Community Engagement at

Nightingale Hammerson

Eloy Van Hal
The Hogeweyk

“Innovative and disruptive vision on 
living, care and wellbeing for people 

living with severe dementia”

Raúl Sánchez
COFIDES

“Soluciones innovadoras 
para la economía social”

Marco Mohwinckel
TechTour 

“Scaling Innovation in Neuro-Longevity 

& Mental Wellbeing – It takes a Village”

Karina Gibert
Colegio Oficial de Ingeniería 

Informática de Catalunya

“El impulso de la transformación 
digital en Europa y España”

Daniel Alonso
Big Data Value Association (BDVA)

“Data spaces as value generators
for industry and society”
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Taules Rodones Àrea Temàtica

Projectes Socials
· “Brain Transition Economy”

· “Monetización del impacto social”

Atenció i Cures
· “Adolescentes, jóvenes y salud mental. Nuevos instrumentos de 
diagnóstico y nuevas modalidades terapéuticas: de la inteligencia 
emocional a la inteligencia artificial”

· “Monetización del impacto social”

Transformació Digital
· “Current state of Digital Therapies in the treatment of Depression”

· “Del dato al impacto: conectando información y potenciando personas”

Nous Models d’Habitatge
· “The Power of Data, AI and Technologies: We can’t improve what we 
can’t measure… Or can we?”

Longevitat
· “New standards of care for the future: provide care in a community and 
home environment”

Projectes Socials
· “Modelos integrados de atención e investigación en Neurorehabilitación: 
servicios adaptados, rehabilitación comunitaria y participación social”· 

·“Las redes de cuidado: el papel del tejido asociativo en la salud mental”

Transformació Digital
· “Robótica asistencial”

· “Neuromodulación para salud mental y salud cerebral”

Nous Models d’Habitatge

· “Transformación social a través de los espacios”

Atenció i Cures
· “Key Issues in Health Innovation”

· ”Cuando el espacio cuida y la ciencia previene: la nueva realidad de la 
psicogeriatría”

· “Transforming Mental Health: Precision Psychiatry with AI, Bio- and 
Neurotechnologies”
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Exhibition Hall
ÀREA EXPOSITIVA: INSPIRACIÓ I NETWORKING

L’esdeveniment també va comptar amb una Zona Expositiva que va reunir 20 empreses del sector, 
configurant un entorn dinàmic i estratègic per al networking i la generació d’oportunitats de 
col·laboració mitjançant reunions one-to-one entre professionals.

Aquestes àrees es van dissenyar com a espais oberts i actius on empreses, institucions i emprenedors 
van poder presentar les seves propostes més innovadores, compartir experiències i fomentar noves 
sinergies amb impacte en el sector.

La Zona Expositiva va incorporar l’espai SOMA® L-LAB, un Living Lab interactiu que va convidar els 
assistents a experimentar en primera persona com la llum, els materials i la disposició de l’espai 
influeixen en el nostre estat físic i emocional, fent tangible el vincle entre disseny i qualitat de vida.

Memòria WeMind Cluster 202562

Patrocinadors
PLATINUM

SILVER

GOLD

EXHIBITORS
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Assistència
Del total de 645 persones inscrites, es va registrar una assistència efectiva de 497 participants.

665

2025

400 265
Assistents 
dels 2 dies

Assistents
dia 1

Assistents
dia 2

El 77% dels inscrits 
van assistir

Entrades WMIF 2025

54%

77%

37%

L’Edició 2025 en Xifres

Keynotes &
Expert Panels

Sessions Temàtiques12

Ponents82

Expositors21

Entitats col·laboradores18

Mitjans de comunicació
col·laboradors
ElPeriódico, Radio4rne

2

WeMind
Awards

Projectes a valorar33

Guanyadors 5

13

16

Preu reduït

10,7 %
El 57% dels socis 
van assistir al WMIFEntrades gratuites 

88,1 % 

Memòria WeMind Cluster 202564



Memòria WeMind Cluster 2025 Memòria WeMind Cluster 202566 67

wemindforum.com

Save
The
Date

When?

Where?

3, 4 & 5 November

Smart City Expo 
World Congress
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Passeig del President Josep Tarradellas, 25. 08830 Sant Boi de Llobregat

wemindcluster.com

@wemindcluster WeMind Cluster @wemindcluster


